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 OBJECTIFS
• Identifier l’origine, le rôle et l’intérêt de la métrologie légale en France

• Connaître le rôle et les activités des différents organismes en métrologie légale

• Résumer les opérations du contrôle métrologique (décret du 3 mai 2001)

• Exploiter les instruments soumis à la métrologie légale en toute sérénité.

 PRÉREQUIS  
• Aucun

 CONTENU
Origine, rôle et importance de la métrologie légale

• Rappel historique, description des valeurs fondatrices de la métrologie légale, 
importance de la métrologie légale en France et sa place dans le monde

• Les conditions à respecter pour qu’un instrument soit soumis à la réglementation.

Rôles des différents organismes en métrologie légale

• Présentation pour chaque organisme du rôle, des actions qu’ils réalisent, des 
ressources qu’ils offrent : la division métrologie, le LNE, le COFRAC, l’OIML, le 
WELMEC, les fabricants, installateurs, réparateurs, vérificateurs, la DREETS.

Les opérations du contrôle métrologique selon décret 3 mai 2001

• Description de l’examen de type de droit national et droit UE (directive MID), la 
vérification primitive, la vérification d’installation, le contrôle en service.`

Exploiter des instruments de mesure réglementés
• La place du détenteur dans la réglementation : ses obligations, ses droits
• La compréhension des différentes marques ou étiquettes
• Cas pratiques du quotidien : Que faire en cas de panne ou de bris de scelle-

ment ? Que faire si l’on modifie tout ou partie d’un équipement de mesure 
soumis à la métrologie légale, le cas des équipements neufs

• Utilisation d’exemple autour des IPFNA et IPFA (Instrument de Pesage à Fonc-
tionnement Non Automatique et Automatique), des EMLAE (Ensemble de 
Mesurage de Liquides Autres que l’Eau) + les instruments réglementés exploités 
par les stagiaires.

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 
• Méthode découverte, jeux pédagogiques mettant le stagiaire en action
• Exercices pratiques par l’exploitation de certificats des stagiaires.

 MODALITÉ D’ÉVALUATION 
• Test à choix multiples en entrée et sortie de formation
• Exercices d’application supervisés par le formateur.

 OPTIONS DE RÉALISATION & TARIFS
• Au sein de votre entreprise 990 € HT jusqu’à 4 personnes + frais à estimer
• À distance (webinaire) à partir de 490 € HT/personne (groupe sur devis)
• Réalisation de la formation sous 2 mois à compter de la date de signature de la 

convention de formation.

Essentiels de métrologie 
légale pour les entreprises
Réglementation française 
(décret 3 mai 2001)
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LES STAGES «PREMIERS PAS»
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